;ﬁg‘im | |
e CENTRO UNIVERSITARIO FUNVIC Uan NVI

UNIVERSITARIO

......

Débora Flavia Ramos dos Santos
Jodo Pedro Diniz Rangel Barreira
Maria Clara de Oliveira Lacerda Silveira

A PRESENCA DO GENERO MASCULINO NA EDUCACAO
INFANTIL

Pindamonhangaba-SP
2021



CENTRO UNIVERSITARIO FUNVIC URS'"F NVI

.....

Débora Flavia Ramos dos Santos
Jodo Pedro Diniz Rangel Barreira
Maria Clara de Oliveira Lacerda Silveira

A PRESENCA DO GENERO MASCULINO NA EDUCACAO
INFANTIL

Monografia apresentada como parte dos requisitos
para obtencdo do Diploma de Licenciatura em
Pedagogia do Curso de Pedagogia do Centro
Universitario - UNIFUNVIC.

Orientadora: Profa. MSc. Alessandra Junqueira
Vieira Figueiredo

Pindamonhangaba-SP
2021



BARREIRA, Jodo Pedro Diniz Rangel; Débora Flavia Ramos dos; SILVEIRA; SANTOS,
Maria Clarade Oliveira Lacerda.
A Presenca do Género Masculino na Educacdo Infantil/BARREIRA, Jodo Pedro
Diniz Rangel; Débora Flavia Ramos dos; SILVEIRA; SANTOS, Maria Clara de

Oliveira Lacerda / Pindamonhangaba-SP : UniFUNVIC Centro
Universitario FUNVIC, 2021.
25f. 1 il.

Monografia (Graduacdo em Pedagogia) UniFUNVIC-SP.
Orientador: Profa. MSc. Alessandra Junqueira Vieira Figueiredo.

1 Género Masculino. 2 Educacéo Infantil. 3 Desigualdade e sexualidade. 4 Desafios a serem
enfrentados |.A Presenca do Género Masculino na Educacdo Infantil 1l BARREIRA, Jodo
Pedro Diniz Rangel; SANTOS, Débora Flavia Ramos dos; SILVEIRA, Maria Clara de
Oliveira Lacerda.




FUNDAGAO UNIVERSITARIA
..........

CENTRO UNIVERSITARIO FUNVIC UniEUNVI

-
g UNIVERSITARIO

Débora Flavia Ramos dos Santos
Jodo Pedro Diniz Rangel Barreira
Maria Clara de Oliveira Lacerda Silveira

A PRESENCA DO GENERO MASCULINO NA EDUCACAO
INFANTIL

Monografia apresentada como parte dos requisitos
para obtencdo do Diploma de Licenciatura em
Pedagogia do Curso de Pedagogia do Centro
Universitario - UNIFUNVIC.

Data: 06 de dezembro de 2021

Resultado:

BANCA EXAMINADORA

Profa.: Daniela Carvalho - Faculdade de Pindamonhangaba

Assinatura;

Profa.: Fernanda Carvalho Caldas da Silva - Faculdade de Pindamonhangaba

Assinatura;

Profa.: MSc. Marina Buseli- Faculdade de Pindamonhangaba

Assinatura;




DEDICATORIA

Dedicamos esse trabalho primeiramente a
Deus, que sempre nos deu forgas para seguir
e vencermos cada obstaculo denossas vidas.
Seremos eternamente gratos aos nossos pais
e familiares que, com seu amor e dedicagéo,
sempre nos apoiaram em cada etapa.

A0s nossos professores que acreditaram em
nosso potencial durante todo o curso, sempre
nos impulsionando a sermos melhores em
nossa graduacéo.

A todos aqueles que foram fundamentais
para chegarmos até o fim, estando presentes
fisicamente ou ndo, mas sempre sendo

exemplos de humildade e amor para nos.



AGRADECIMENTO

A Deus, por nos permitir chegarmos até aqui e pela determinacdo de ultrapassar todos os
obstaculos encontrados ao longo da realizagdo deste trabalho.

A0s nossos pais e familiares, que nos incentivaram nos momentos dificeis e ndo nos deixaram

desistir de nosso sonho.

Aos professores, pelas corregdes e ensinamentos que nos permitiram apresentar um melhor

desempenho em nosso processo de formacao profissional ao longo do curso.

Aos colegas de curso, com quem convivemos intensamente durante os ultimos anos, pelo
companheirismo e pela troca de experiéncias que nos permitiram crescer ndo s6 Como pessoas,

mas também como formandos.

A professora Alessandra Junqueira Vieira Figueiredo, por ter sido nossa orientadora e ter

desempenhado tal fun¢do com dedicacdo e amizade.

A coordenadora do curso de Pedagogia Marina Buselli, por seus ensinamentos que nos
possibilitou uma aprendizagem completa para nos tornarmos profissionais capacitados para

exercermos nossa profissdo com éxito.

O nosso grande agradecimento a todos que participaram desta nossa caminhada e nos ajudaram

a chegar em nosso objetivo: nos tornarmos pedagogos.



RESUMO

O presente trabalho surgiu no intuito de discutir, refletir e comentar sobre o papel do educador
do género masculino dentro das instituicbes de ensino infantil, de 0 a 6 anos. Desta forma, esse
constitui o objetivo de nossa pesquisa, por meio da qual foi possivel constatar que a presenga
reduzida de homens atuando como docente na educacdo infantil é um reflexo da construcédo
histdrica dos papéis sociais que associam o género feminino ao cuidado e a educacédo de criancas
pequenas. Minoria em quase todos os niveis de ensino, possuindo destaque na Educacéo Infantil
e Ensino Fundamental I, os homens tentam ganhar espago neste ambiente historicamente
dominado pelas mulheres e levantam questdes como preconceito, desvalorizacdo do trabalho
docente e construcdes sociais que envolvam escola, familia e comunidade. Com a analise de
diversos autores que comentam e estudam sobre o assunto, entre eles, encontram-se Louro (1997),
Cerisara (1999), Scott (1996), foi possivel confirmar nossa hipotese de que existe a presenca de
desafios na insercdo e permanéncia dos docentes, pois, muitas vezes, além do preconceito
enfrentado, estes sdo deslocados para outros cargos dentro da propria instituicio. E de suma
importancia repensar a formacdo e a atuacdo dos educadores na educacdo infantil, buscando
possibilidades de ressignificacdo sobre os papeéis de género.

Palavras-chave: Género masculino. Educag&o infantil. Masculinidade. Identidade de
género.



ABSTRACT

This paper arose in order to discuss, reflect and comment on the role of the male educator
within early childhood education institutions from 0 to 6 years. Thus, this is the objective of
our research, through which it was possible to verify that the reduced presence of men acting
as teachers inearly childhood education is a reflection of the historical construction of social
roles that associate the female gender with the care and education of children. A minority at
almost all levels of education, with emphasis on Kindergarten and Elementary School I, men
try to obtain space in this environment historically dominated by women and raise issues such
as prejudice, teaching work's devaluation and social constructions involving school, family and
community. With the analysis of several authors who have commented and studied on the
subject, among them, there are Louro (1997), Cerisara (1999), Scott (1996), it was possible to
confirm our hypothesis that there are challenges in the insertion and permanence of teachers,
because, frequently, in addition to the prejudice the male educator has to face, they are moved
to other positions in the institution itself. It is extremely important to rethink the formation and
performance of educators in early childhood education, seeking possibilities for
reinterpretation of the gender roles.

Keywords: Male gender. Early childhood education. Masculinity. Gender identity.
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1 INTRODUCAO

O presente trabalho tem como objetivo principal entender como é a presenca masculina
na Educacdo Infantil, tendo em mente que historicamente os anos iniciais tem sido um espaco
dominado pela presenca da mulher e, com isso, totalmente ligado ao género feminino,
consequentemente associado a representacfes produzidas socialmente sobre o corpo feminino
e funcdes consideradas como sendo unicamente de mulheres.

No percurso dos estudos realizados, foram trazidas a luz questbes que podem vir a
contribuir com uma reflexdo sobre as relagfes de género, discutindo sobre a formagéo do
professor do sexo masculino na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental 1. Relacdes essas
que, ao longo dos tempos, demarcaram campos distintos em nossa historia, apresentando
diferengas em diversos aspectos sociais e historicos e a dificuldade de se lidar com elas na
sociedade.

O tema do presente trabalho despertou em nds o interesse, atentando-nos para a pouca
presenca de homens, tanto no curso de pedagogia, como nos espacos de Educacgéo Infantil. Os
objetivos que sdo propostos para a educacédo infantil ndo possuem ligagdo nenhuma ao género
do profissional. Entendemos que isso se da, uma vez que homens e mulheres podem
desempenhar um bom trabalho na educacdo infantil e proporcionar a crianca pequena contato
aos bens socialmente construidos pela humanidade, como linguagem, nimeros, movimento e
masica.

Este trabalho aborda a concepcao da educacédo infantil e as atividades basicas de uma
escola em cuidar do aluno dessa faixa etaria, fazendo uma relacdo ao género masculino como
professor atuante, que sofre preconceitos por lecionar neste segmento. Partindo do pressuposto
de que € a formacdo que capacita os profissionais a trabalharem na Educacéao Infantil e frente a
problematica exposta, este trabalho tem como objetivos especificos problematizar comoo papel
de professor de criangas pequenas foi sendo relegado a mulher. Além disso, busca reconhecer
a importancia da formacdo do profissional para atuar na Educagdo Infantil e analisar a
compreensdo do ponto de vista dos professores e familias quanto a atuacé@o de profissionais do

género masculino nesta esfera da educacao.
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2 REVISAO DA LITERATURA

Historicamente é notdrio a grande presenca de mulheres na docéncia da Educacgéo
Infantil e, com isto em mente, € comum que a percep¢do da sociedade e das proprias
profissionais do meio da educacdo enxerguem tal presenga feminina como algo “comum”.
Isto se deve pelos fatores culturais, sociais e emocionais que a nossa sociedade impde ao
género feminino, ou seja, o papel de educar e cuidar de uma crianc¢a, designando ao género
masculino outras competéncias tais como as relacionadas ao trabalho “bragal”. Segundo

Cerisara (1996, in. Souza. 2016),

[...]A educadora de criangas de 0 a 6anos, situa-se em um universo feminino,
que se apresenta desvalorizado em relagdo ao que se convencionou chamar
de universo masculino, cujo modelo de trabalho é tido como racional ou
técnico e onde predominam relagOes de impessoalidade nos espacos publicos.
(CERISARA, 1996,p.159)

Dessa forma, é possivel observar a dominacao da mulher na atuacdo como professora
nos anos iniciais da educacao. Observa-se também a relevancia do modo com que 0s géneros
masculino e feminino sdo pré-definidos e impostos na sociedade atual. Portanto, a pequena
quantidade de homens no meio educacional dos primeiros anos, na escola ou na atuacéo direta
com criancgas tende a ocorrer em virtude de preconceito gerado pelas familias, gestores e
pelos proprios colegas docentes. Diante disso, refletir sobre a presenca do individuo do
género masculino atuando nos espacos que sdo predominantemente ocupados por mulheres
(neste caso o servico de docéncia com criancas de 0 a 6 anos) é, no minimo, desafiador para
0s nossos dias atuais, pois ainda ndo é algo comum no meio escolar.

Seguindo o pensamento de Louro (1997), € no meio social que ocorre a elaboracao,
desenvolvimento e desconstrucdo dos conceitos relacionados aos géneros. Portanto:

A caracteristica fundamentalmente social e relacional do conceito [género]
ndo deve, no entanto, levar a pensa-lo como se referindo as construcdes de
papéis masculinos e femininos. Papéis seriam, basicamente, padrfes ou regras
arbitrarias que uma sociedade estabelece para 0s seus membros e definem seus
comportamentos, suas roupas, seus modos de se relacionar e dese portar... Por
meio do aprendizado de papeis cada um/a deveria conhecer o que é adequado
(e inadequado) para um homem e uma mulher numa determinada sociedade e
responder a essas expectativas. Ainda que utilizada por muitos/as, essa
concepcao pode se mostrar redutora ou simplista (LOURO,1997,p. 23-24).

Em vista disso, 0 género faz parte da formacao de identidade de todo o ser humano e

liga-se diretamente a varios outros grupos, tais como etnia, classe e orientagdo sexual. Além
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do mais, género possui suas proprias caracteristicas e definicdes ligadas ao poder pré-
estabelecido nos meios sociais, tornando-as naturalizadas, ajudando a criacdo de padrdes
relacionados ao género.

De acordo com a feminilizagdo do magistério, Louro (1999) aponta que:

No Brasil é possivel identificar algumas transformacdes sociais que, aolongo
da segunda metade do século XIX, vdo permitir ndo apenas a entrada das
mulheres nas salas de aula, mas, pouco a pouco, o seu predominio como
docentes. [...] Talvez mais adequado seria entender que, naquele momento,um
processo de urbanizacdo estava em curso, no interior do qual — além da
presenca de outros grupos sociais, como imigrantes, de outras expectativas e
praticas educativas e de outras oportunidades de trabalho — um novo estatuto
de escola se instituia. O magistério se tornara, neste contexto, uma atividade
permitida e, ap6s muitas polémicas, indicada para mulheres, na medida em
que a propria atividade passa por um processo de ressignificagdo; ou seja, 0
magistério sera representado de um modo novo hamedida em que se feminiza
e para que possa, de fato, se feminizar (LOURO,1999,p. 95).

Louro (1999) declara que, de forma progressiva, foi permitida a entrada das mulheres
por conta de sua principal funcdo materna, que é de zelar e educar seus filhos. Deste modo,
a refletir sobre no meio profissional da mulher, as poucas opc¢des aparecem somente
relacionadas a um complemento das atividades relacionadas aos cuidados da casa, como
cozinhar, limpar, lavar e entre outros. ObrigacOes essas que ndo afetassem e que
reconhecessem as caracteristicas relacionadas ao esperado do género feminino. Assim, a
profissdo professora para as mulheres aparece como um servigo que se relaciona diretamente
com o que é esperado a elas.

Levando em conta os dias atuais, no qual as mulheres dominaram, por meio de lutas,
causas e movimentos sociais, direitos civis e entrada igualitaria no mercado detrabalho. Ao
realizar uma comparagdo com o esperado para ambos 0s géneros, de forma emque possui
consentimento, ndo acabam exercendo 0s mesmos papéis como pai e méde. Ainda existe uma
ideologia muito grande de que a funcdo de educar seus filhos é destinadaa mulher,
trabalhando ou ndo. Enquanto ao homem ainda é atribuida a funcdo de mantenedor,
relacionada diretamente com a parte financeira, entendendo que é algo quevém acima do
cuidado e educacéo de seu filho.

Considerando entéo,

Abrir espago para que o homem possa lidar com o afeto, o sentimento, a
maternagem € imprescindivel assim como abrir espaco para praticas
profissionais com fei¢cBes masculinas dentro destas instituictes de educacédo
infantil faz parte do movimento que busca aintegracdoe a
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complementaridade entre feminino e masculino com vistas a colaborar para
a ruptura das discriminacbes de género nas ocupagOes ligadas ao
cuidado/educacdo das criangas de 0 a 6 anos e no proprio processo de
socializacdo de meninos e meninas (CERISARA,1996a).

Com isso, é imprescindivel reavaliar e dar um novo significado aos padrdes que
modelam e segregam os homens e as mulheres nas oportunidades, que séo capazes de exercer
de maneira profissional, e até mesmo nas suas vidas privadas.

E de suma importancia propor que as pessoas possuam total liberdade de conhecer
diversas formas de seus géneros e nao somente “liberando” de modo social a jungdo das
caracteristicas dos géneros masculino e feminino, mas avaliando diversas oportunidades,
como por exemplo, de docilidade, forca e sensibilidade, podendo ampliar e diversifica as
atitudes vistos como feminino e/ ou masculino.

Cerisara (1996) mostra em “A construcédo da identidade das profissionais de Educacao
Infantil: entre o feminino e o profissional” a busca para compreender e destacar para a
discussdo relacionada a construcdo de identidade dos docentes do ensino basico, parase
entender como se da propagacao das praticas femininas domeésticas com a profissional das
mulheres que atuam em creches e pré-escola, levando em conta a importancia da discussao
da identidade pessoal e profissional na docéncia nos anos iniciais. A autora traz alguns
aspectos de como a profissdo tem se moldado socialmente:

[...] - uma profissdo que contém o que socialmente tem se convencionado
chamar de praticas domésticas femininas; uma profissdo que inclui/supde
funcbes de maternagem (entendida aqui no sentido em que tem sido utilizada
nos trabalhos de género, ou seja, processos sociais de cuidado e educagdo
das criancgas independente do sexo das pessoas que 0s desempenham, uma vez
que é usado em oposicao ao termo maternidade, esta sim relativa a dimensao
biol6gica da gestagdo e do parto);
- uma profissdo que tem um carater de ambiguidade tanto pelo tipo de
atividade que a constitui quanto pela responsavel por realiza-la, oscilando
entre o dominio doméstico da educacdo (casa - mée) e o dominio publico da
educacéo formal (escola-professora) (CERISARA19964a).

Pode-se concluir que, pensando na presenca masculina dentro da educacéo dos alunos
de idade entre zero e seis anos, entende-se que tanto 0s homens ou mulheres séo importantes

neste meio. A falta do género masculino nas escolas de Educacdo Infantil € uma perda, uma
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vez que sdo nos primeiros anos de vida da crianca que ela comeca a desenvolver a sua base
psicoldgica, afetiva, social e cognitiva. A participacdo masculina é importante pelo fato de
trazer a figura do género masculino como cuidadora e afetiva no desenvolvimento das criangas,
além de ajudar na superacdo de possiveis traumas gerados por relacionamentos conturbados
com a figura masculina dentro da prépria familia. Assim, evita-se também que sejam criados

estereotipos limitadores sobre o comportamento dos homens.

2.1 AS DIFICULDADES AO LONGO DA HISTORIA EM RELACAO AO HOMEM NA
EDUCACAO INFANTIL

Durante toda a historia do nosso pais, os primeiros professores, eram homens. Em 1553,
chegou ao Brasil o homem que se tornou o primeiro professor no pais, o padre Joseé de Anchieta,
que dava aulas para os indigenas que habitavam as terras brasileiras na época da Colénia. Com
0 passar do tempo, os homens foram se transferindo para outras profissées, como por exemplo,
fungdes de servigos bragais e que exigiam mais “esfor¢os”, abrindo assim,0 caminho da

profissdo de docente para as mulheres.

A retomada da figura masculina na sala de aula, principalmente na educagéo infantil,
nestes Ultimos anos, tem sido uma tarefa complicada e muito delicada de ser tratada, sendo
que a sociedade contemporanea nem sempre aceita este fato como algo comum e natural. E
comum que a escola, familias e até as proprias criancas aceitem com mais facilidade a mulher

do que o0 homem.

No imaginario da maior parte das pessoas, 0 cuidado na escola de educacdo infantil/

creche se d& em comparacdo ao cuidado materno, sendo assim, ligado diretamente a

méae/mulher, neste sentido, ficando bem representado nessa relagéo, ou seja, a educagdo de

criangas na escola estd configurada a figura da mulher. Contudo, parece complicado 0 homem
ocupar esse espago, conforme apresenta Silva (2014):

“A escola da educacao infantil, seus professores e todos os envolvidos na

unidade escolar, na rede de ensino, é espaco para se refletir na desconstrugédo

de que esse espaco é feminino e que a presenca de um homem é ameacadora,

incompativel com a realidade: um fracassado trabalhador da industria ou do

comércio que tenta a sorte num trabalho mais “leve” de olhar criangas”
(SILVA, 2014, p. 49).

Como mencionada na citacao de Silva (2014), e possivel perceber que essa profissdo é

especifica de um determinado género, obviamente, o feminino, logo, podendo ser exercida
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sem nenhum problema por um profissional de género masculino, formado em Pedagogia. A
escola tem um papel fundamental nessa tematica, no sentido de desconstruir esse preconceito
gue continua muito presente ao longo do tempo e que € extremamente necessario ser banido
dos sistemas de ensino brasileiros, dada a realidade emergente no contexto da sociedade atual.
Conforme observa Oliveira (2005) em uma de suas pesquisas:

“Outro ponto recorrente sobre a presenca masculina na educac¢do dos
pequeninos é que sua masculinidade é colocada a prova, como se homem
ndo pudesse desenvolver tarefas semelhantes a mulher num reduto em até
outrora fora predominantemente povoado por mulheres. Ora, se 0s direitos sdo
iguais e a qualificacdo técnica por meio de graduacao € a mesma para todos,
independente de género, por que razdo uma pedagoga mulher seria mais ou
melhor que um pedagogo homem? E por que um homem pedagogo, portanto,
licenciado para atuar na educagéo infantil seria mais ou menos homem? Pela
escolha de sua profissdo? Tais pontos, questionamentos, desconfiancas
infelizmente ainda existem até hoje e talvez seja esse um dos principais
motivos para ainda haver escassez de homens atuando na educagéo infantil.”

No Brasil, a discussdo de géneros ainda preserva um viés extremamente sexista em
relacdo a educacdo das criangas. Assim, torna-se necessario repensar sobre os valores culturais
da sociedade. Existe a grande necessidade de refletir sobre a evolugédo social que se da durante

0 processo educacional.

A principal atuacdo de professores na educacdo infantil sempre foi vista como um
espaco ligado somente a figura feminina. De acordo com o censo escolar de 2020, 81% dos
docentes atuantes em educacao infantil, ensino regulares e EJA s&o atuantes do génerofeminino,
sendo assim, somente 19% dos professores atuantes sao do género masculino. A revista Folha

de S&o Paulo comenta sobre a situacéo:

“O Brasil ¢ um pais de professoras: elas sdo 8§1% dos docentes de escolas
regulares, técnicas e EJA, de acordo com dados do Censo Escolar de 2020.
Apesar disso, as mulheres sofrem com a desigualdade de género. Em média,
os docentes homens recebem 12% a mais que as mulheres. A disparidade de
salarios é causada principalmente pelo fato de as mulheres estarem mais
presentes em niveis escolares mais baixos e regides com salarios menores. A
presenca de mulheres diminui a medida em que avanga o nivel das etapas de
ensino. Mulheres correspondem a 96% dos professores da educacdo infantil.
No ensino fundamental | e 1l, elas representam, respectivamente, 88% e 67%
dos docentes. No ensino médio, o percentual diminui para 58%.”

Os homens sdo a minoria dentre os docentes nos anos iniciais, e isso é notavel na grande
maioria das instituicbes de ensino. A presenca do género masculino é historicamente bem

menor nesses espacos e, quando estdo por 14, muitas vezes tem como posicdo nas
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institui¢des como diretora ou coordenadores pedagdgicos, ou seja, posigoes de “poder”, e por
diversas vezes os professores homens sofrem algum tipo de preconceito, tanto pelas familias,
como pelos préprios colegas de servico, devido ao seu género ou até mesmo pela sua

sexualidade.

E preciso pensar na educagio como um ato politico, longe de uma visdo presente no
senso comum em que se liga a ideia de “ser politico” a “ser adepto a um partido politico”, mas
em uma dimensdo em que as escolhas que fazemos reforca ou combate 0s preconceitos.
Ficarmos calados perante uma situacao de preconceito pode parecer uma postura neutra, porém
deixar de agir é tdo grave quanto reforcar tal atitude, afinal estamos negando apossibilidade de
combate ao preconceito. Cabe a todos nds incentivar a discussdo dentro das escolas, e isso,
ajudara ndo somente os homens, mas as mulheres no combate ao machismo que existe na nossa

sociedade.

2.2 DESIGUALDADE DE GENERO

O termo “género” € um conceito socialmente novo, historicamente nasceu do
movimento feminista contemporaneo na décadade 60. Hoje, ainda, € pouco debatido e
explanado nos trabalhos académicos de nosso tempo. Mas essa temaéticaé tdo antiga quanto
a existéncia humana, possuindo raizes ainda mais profundas do que a origem do movimento
feministano século XX. Assim, a novidade do conceito é ligada a modelacédo social que torna
homens e mulheres desiguais. Até entdo, o corpo humano bastava para nos diferenciarmos.
Com isso, a utilizacdo do conceito apresentou um carater de contraponto respondendo as
interpretacdes bioldgicas que vinculam as diferencas sexuais as posicdes sociais
hierarquicamente diferentes entre mulheres e homens. O entendimento atual do mundo
moderno mudou essa configuracdo, principalmente a partir das primeiras tentativas de
superacéo das desigualdades sociais entre os homens e as mulheres.

A autora Cristina Bruschiniemo Tesauro para estudos de género, o conceito € exposto

como sendo:

“Principio que transformam as diferencas bioldgicas entre os sexos em
desigualdades sociais, estruturando a sociedade sobre a assimetria das
relagdes entre homens ¢ mulheres. Usar “género” para todas as referéncias
de ordem social ou cultural, e “sexo” para aquelas de ordem biologica.”
(BRUSCHINI,1998)
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Os primeiros estudos registrados sobre a desigualdade entre os homens e as mulheres
buscavam situar sobre o modelo feminino, sobre seu corpo, mente e sexualidade. As
principais caracteristicas biologicas, entre elas a pouca forca fisica e até mesmo o0 menor peso
do cérebro, estavam no centro destes estudos, realizando uma tentativa de explicar que € da
“natureza” feminina ser fragil e da “natureza” masculina ser forte. Que o lugar“natural” da
mulher ¢ cuidando de casa e dos filhos e que o lugar “natural” do homem ¢ a rua para sustentar
a sua familia. Esta naturalizacdo da condi¢do humana nada mais é do que uma resposta para
legitimagé@o das desigualdades sociais. As condic¢des e os lugares sociais sdo construcoes
historicas, que variam no tempo. Ndo podem ser entendidos como naturais, prontos e
acabados. Nossas condi¢des ndo sdo imutaveis. Sao histdricas, ecomotal, sexo também é uma
invencao histdrica, ou melhor dizendo, uma invencao social.

A historiadora e professora americana Joan Scott, destacada estudiosa e com diversas
teses sobre relagdes de género, aponta 0 comportamento dos pesquisadores ndao feministas a
respeito da tematica das mulheres. Uma das tendéncias apresentada era, mesmo

reconhecendo sua possivel relevancia teorica, descartar este tipo de estudo e comenta:

“As mulheres tém uma historia separada da dos homens, portanto deixemos
as feministas fazer a histéria das mulheres, que ndo nos concerne
necessariamente” ou “a historia das mulheres trata do sexo e da familia e
deveria ser feita separadamente da histéria politica e econdémica”.
(SCOTT,1996).

Deste modo, é possivel entender e constituir uma categoria de analise que seja
relacional, pois, homens e mulheres, machos e fémeas, sdo individuos que se diferenciam
em alguns aspectos produtivos, com efeito, s6 podemos defini-los correlativamente. Isso
acontece por um determinado periodo, e em varios estudos, foi visivel a substituicdo dos
termos “mulheres” por “género” mais pelo fato de ser uma necessidade de incluséo do tema
nas ciéncias sociais, do que propriamente apenas uma constru¢cdo de um conceito que

compreende a necessidade de relacéo entre os homens e as mulheres.
2.3GENERO E SEXUALIDADE
A estrutura dos seres vivos € caracterizada por condic6es e funcionalidades peculiares

e singularidades entre os machos e as fémeas. Gilbert, Hallet e Elldridge (1994), citados por

Nogueira (2001), acreditam que para especificar os individuos segundo a anatomia humana
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utiliza-se o termo sexo. Portanto, um individuo é macho ou fémea de acordo com o0s
Cromossomos expressos em seus 6rgdos genitais. Stoller (1993), citado por Oliveira e Knoner
(2005), porém, em suas investigacdes buscou comprovar que as caracteristicas de género nao
se diferem pela biologia, uma vez que muitos sujeitos apresentam caracteristicas femininas ou
masculinas em dissonancia com sua anatomia.

A palavra género, decorrente ao senso comum, esta associada a qualquer categoria,
classe, grupo ou familia que apresente determinadas caracteristicas comuns. Por exemplo, 0s
filmes podem classificar-se de acordo com suas caracteristicas em romanticos, policiais,
comédias, de acdo, dramas, entre outros. A palavra género, na arte, pode ainda designar estilos
distintos: género dramatico, género literario. (OLIVIERA e KNONER, 2005).

Partindo de 1975, porém, o termo género passou a ser utilizado para abranger as formas
diferenciando a sexualidade em que induzem em uma sociedade. O género passou a seconstituir
a uma entidade moral, politica e cultural, ou seja, uma construcao ideologica, em contraposi¢do
a sexo, que segue como uma singularidade anatomica. (OLIVIERA e KNONER, 2005). Esse
termo género, classificacdo construida pela sociedade, contribui para estimular a distin¢ao entre
sujeitos de sexos opostos. Essa classificagcdo valida a construcdo designificados sociais e
culturais que diferem cada grupo anatdmica sexual e que sdo repassadosaos individuos desde a
infancia. (DEZIN, 1995, apud NOGUEIRA, 2001).

No final dos anos 80, esse ponto passou a ser utilizado pelo movimento feminista no
Brasil. O conceito de género nasceu, entdo, como categoria de analise, em estudos que se faz
um proposito de demarcar lugares e diferencia-los que é da ordem do masculino e do feminino.
A nova opinido possibilitou, também, analisar as diferencas entre os individuos, coisas e
situacOes vividas por cada. A aplicacdo do conceito de género ocasionou o afastamento da ideia
de determinismo bioldgico relativa ao sexo. (OLIVEIRA e KNONER, 2005). Para Mitchell
(1988, citado por OLIVEIRA e KNONER, 2005), as sociedades dividemas pessoas de homem
e mulher, determinando suas caracteristicas respectivamente por masculinidade e feminilidade.
O autor admite, no entanto, que essas qualidades ndo sdo permanentes. Cada marca exclusiva,
porém, e condicao da outra, significando que em nenhummomento elas podem ocupar 0 mesmo
lugar.

O género feminino se compde apenas em oposicdo ao género masculino e, nas
diferencas, homens e mulheres se constroem juntos. A palavra diferenca, nao significa
necessariamente contradi¢do, luta, conflito ou desigualdade. (LAGO, 1999, citado por
OLIVEIRA e KNONER, 2005). Portanto, o conceito de género implica um conceito de
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relacdo, uma vez que o universo das mulheres esta inserido no universo dos homens e vice-

versa. Dessa forma, o género acontece apenas nas relagdes.

2.4 DESAFIOS A SEREM ENFRENTADOS PELO PROFESSOR DO SEXO MASCULINO
AO LECIONAR PARA CRIANCAS

Linhares (2012) traz a ideia de que a presenca do homem na area da educacéo ainda é
primaria, o que nos leva a retratar mais sobre pontos que vém surgindo em meio a sociedade,
tais como o preconceito e a discriminacdo. Segundo o autor, a figura feminina sempre foi
titulada de forma preferencial e presente nas profissdes referentes a crianca, por contado seu
instinto maternal. Por outro lado, a figura masculina se afasta dessa representacdo por questoes
historicas, culturais e sociais, tais como o fato de 0 homem buscar por profissées queo tornem
mais valorizado, que possibilite sua ascensdo social.

Ainda de acordo com o autor, a profissao de professor nao é valorizada como deveria,
tal como a mulher, que por tempos passa com a diferenca entre os géneros, indagacdoque ainda
esta vinculada a populacdo, que determina a mulher como mais adequada aoexercicio da
profissdo. Diante desse quadro, Linhares (2012) apresenta a questdo da figura masculina: “De
qual modo é preciso enfrentar o preconceito sofrido por homens em uma profissdo vista como
feminina, especificamente na Educacdo Infantil?” Isso ocorre pelo fatode que género nas
profissdes ainda € uma questdo a ser trabalhada.

O estudo de Goncalves et.al. (2016) intitulado "Olhares de professores homens de
Educagdo infantil: conquistas e preconceitos” trazem a ideia de que o género masculino na area
da educacdo, especialmente se tratando de educacdo infantil, € muito sentenciado e certasvezes
ndo reconhecido. As causas € motivos sdo muitos, seja pela falta de confianca das familias, por
conta dos numerosos casos de estupro e abuso que séo a realidade vivida por alguns menores,
sendo 0 maior nimero das denlncias feitas contra homens, no entantotambém pela histéria
descrita em anos antigos, levando em conta o fato da maternidade, a mulher seria a figura mais
caracterizada para lidar com criangas pequenas, 0 que ndo deixa de ser um tabu, afinal muitos
pais criam seus filhos sozinhos e sdo completamente aptos para exercer tal funcao.

Em determinados estudos como o de Sayéo (2005) que buscou entender como 0s homens
se apresentam como professores de educacdo infantil em uma profissdo que é considerada
“tipicamente feminina™, conclui-se que a Educacéo Infantil pode se desenvolver em maultiplas

dimensdes tendo em conta de que meninos e meninas ja nascem em uma cultura
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que gera desigualdades a serem superadas. Demonstrando com alguns binarismos: publico e
privado, masculino e feminino, corpo e mente. Rodrigues (2008) em sua pesquisa busca como
objetivo captar que ndo € apenas papel da mulher educar.

Diante das reflexdes acima, entendemos que o homem, quando pedagogo, esté alinhado
a levar suas praticas para determinar conceitos e estereotipos, ele resultara a questionar mais
sobre sua funcdo na escola e na sociedade, colaborando em um ambiente de transformacéo da
visdo da pedagogia, resultando na necessidade de um dialogo sobre género na escola por meio

de sua defesa de sua atuagdo na educacéo.

2.5A EXISTENCIA DO GENERO MASCULINO NA EDUCACAO INFANTIL: UM
AMBIENTE APENAS PARA MULHERES?

Conforme os estudos afirmados de Bruschini e Amado (2013), € perceptivel que, ao
passar dos tempos, quando se encontra um professor do sexo masculino na educacéo infantil,
iniciam-se algumas questfes, como por exemplo: vocé gosta de criancas? Possui habilidades
para cuidar de criangas pequenas? O que vocé esta fazendo nesse lugar que é destinado a
mulher?Nota-se que essas questdes estdo vigentes para os professores homens nesse espaco
estabelecido. Para compreender as razdes pelas quais a educacédo infantil ainda apresenta tdo
poucos professores do sexo masculino, € preciso entender as dificuldades encontradas durante
a atuacdo em um ambiente comandado por mulheres. Os autores (op. cit.) afirmam que a
educacdo infantil era uma area dominada unicamente pelo género feminino, porém, com o
passar dos anos,cresceu com a presenca de alguns professores do sexo masculino nesse

ambiente para trabalharem como educadores.

Dessa forma,a sociedade estabelece um novo olhar e uma visdo divergente sem relagdo
a aparicdo de alguns homens atuando na educacdo infantil. Em 2012, “uma pesquisa feita afirma
que existiam apenas 6% de professores homens atuando na educacéo infantil com criangas na

idade de 0 a 6 anos, em contrapartida as professoras eram em seu total de 94%”. (Brasil, INEP,
2012).



21

Saydo (2005) indaga as afirmacdes de que o magistério se tornou uma profissdo
praticamente dominada pelo sexo feminino apenas pelo nimero de mulheres ser maior que o
de homens nesse ambiente, isto €, para a autora isso € um impasse e ndo uma verdade. Alguns
pesquisadores declaram que essa area ndo se transformou de verdade uma profissdo feminina
por simplesmente existir mais professoras do que professores, mas por homens estarem
exercendo um trabalho em um ambiente que, para a sociedade, é julgado como um "trabalho de

mulher".

Partindo das ideias acima, entendemos que ha um grande questionamento da sociedade
quanto a presenca do Professor do sexo masculino na Educacdo Infantil, por um viés do
preconceito e por julgarem a mulher como mais apropriada para lecionar para esse segmento,
por outro lado, a Lei de Diretrizes e Bases Nacional da Educagdo, LDBEN 9394/96 (Brasil,
1996)da o total direito ao trabalho do docente masculino nessa area, além disso, ndo diz que
esse espaco é somente para mulheres, pois a lei garante a permanéncia do professor homem

nesse espago, 0 que traz a necessidade de se rever isso na sociedade.

26 UMA BREVE ANALISE DA PRESENCA DE PROFESSORES DO SEXO
MASCULINO NA EDUCACAO INFANTIL

A atuacéo de Professores na educacéo infantil vem se modificando em todo os aspectos,
no espago, no educar e no cuidar. De acordo com o Referencial Nacional para a educagéo
infantil (1998), é necessario ter uma competéncia polivalente ao trabalhar direto com criancgas
pequenas. Esse carater polivalente, por sua vez, deve ser levado constantemente a reflexdo pelo
docente sobre sua pratica.

Sendo assim, deve ser planejada e registrada toda a rotina da classe da educacgéo infantil,
como a troca de fralda, alimentacéo, atividade, brincadeira e higiene pessoal. Mostrando e
quebrando a barreira de que 0 homem néo esta apto para exercer essa funcdo. Dessa forma, €
importante discutir a docéncia a partir da intencionalidade planejada notrabalho pedagdgico
juntamente com as criangas, considerando o planejamento, registro e avaliagdo, incluindo
também toda a rotina, como alimentagéo, cuidados com o corpo e sono.

Tanto Sayéo (2005), quanto Pereira (2012) trazem relatos de professores gqueencontraram
barreiras para participarem de momentos de atendimento individual ligados ao corpo das

criangas, como as trocas de fraldas ou acompanhamento das criangas ao banheiro.
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Situacdes, que geralmente, ocorreram por conta do tabu construido pela sociedade em torno
do masculino como uma possivel ameaca a crianca.

O fato de a presenca de um professor do sexo masculino na sala de aula da educacao
infantil causar estranheza, por serem a minoria na profissdo tem feito com que esses
profissionais queiram quebrar esse padréo, a fim de fazer com que seja normal se deparar com
eles na sala de aula, uma vez que podem possibilitar grandes contribui¢Ges para 0 segmento em
questéo.

Todo esse cenario traz a luz a importancia de a sociedade refletir sobre a insergao de professores
homens nas salas de educagdo infantil, uma vez que, além de ser um direito dos docentes do
género masculino, esses profissionais podem oferecer muitas contribuicfes para oreferido
segmento. A fim de que sejam quebrados os preconceitos sobre a atuacdo deles, € urgente que

esta reflexdo adentre as formagdes dos professores e também o0s debates no &mbito social.

2.7. A LEGISLACAO EM RELACAO AO DOCENTE MASCULINO NA EDUCACAO
INFANTIL

No ano de 1996, a Lei de Diretrizes e Bases, no artigo 62, define em relagéo a formagéo
do professor, que para trabalhar na educacdo basica é exigido o nivel superior em universidades
ou institutos superiores de educacdo, aceitando como formacdo minima para a atividade do
magistério na Educacdo Infantil, tal como nas primeiras quatro series do ensino fundamental, a

de nivel médio, na modalidade Normal.

O Estado tem como obrigacdo (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios) de
garantir a educacdo infantil para todas as criangas em creches e pré-escolas (CF/88, art.208,
IV). Para assegurar esse direito que a Constituicdo estabelece e define que 0os municipios
precisam oferecer 0s cargos na educacéo infantil, competindo aos governos federais e estaduais
dar apoio financeiro e técnico para a elaboragdo, e a sustentacdo de vagas em creches e pré-
escolas (art.30, VI, e art.211).

Ao lermos o artigo 62 da LDB, ndo encontramos nenhum empecilho na Lei relacionada

a educacdo infantil para a atuacdo do professor do sexo masculino neste
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segmento. Apenas destaca-se a exigéncia de serem professores habilitados, como diz o artigo
abaixo
A formacao de docentes para atuar na educacao far-se-a em nivel superior, em
curso de licenciatura, de graduacdo plena em universidades e institutos
superiores de educacdo, admitida como formacdo minima para o exercicio

do magistério na educacdo infantil e nas quatro séries do ensino fundamental,
oferecida em nivel médio, na modalidade Normal. (LDB,art62)

A lei permitiu que uma nova area de trabalho surgisse para 0s homens, pois passou a
se ter concursos publicos, nos quais ndo delimitavam que somente o sexo feminino pudesse
trabalhar com as criangas na educacdo infantil, mas sim profissionais formados para aquela

funcéo.

Considerando a garantia, por lei, de o Professor do sexo masculino atuar em tal
segmento, entendemos a necessidade de se introduzir na formacéo da graduagdo, bem como
na formac&o continuada, discussdes sobre a presenca do docente do sexo masculino naeducacéo
infantil, a fim de se colocar em pauta as possiveis problematicas, buscando trazer aceitacao

desses profissionais, independentes do sexo que possuem.

3 METODO

Trata-se de uma pesquisa bibliografica, fazendo-se uso de livros, artigos, documentos
oficiais e leis que tratam da presenca do género masculino na educacao infantil.

A busca foi feita na biblioteca do Centro Universitario UniFUNVIC e em sites
especializados, principalmente no Scielo, partindo-se das palavras-chave: Educagéo Infantil.

Professor. Género masculino.

4 CONSIDERACOES FINAIS

A grande auséncia de profissionais do género masculino na Educacéo Infantil é parte de
um ciclo, o qual tem inicio nos préprios cursos de formacéo inicial, seja a Pedagogia ou o antigo

Magistério, nos quais a presenca de homens quase nao existia. A introdugdo dos
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homens nas instituicdes de ensino, principalmente como docente na educacao infantil, pode
gerar desconfiancas e incertezas, uma vez que esta profissao é predominantemente exercida por

mulheres.

Analisar, comentar e discutir sobre a inser¢do dos professores dentro dos espacos de
ensino infantil é ter em conta que ainda atualmente ndo é comum nem esperado que homens
possam desempenhar com éxito, as mesmas fun¢des que uma mulher quanto ao cuidado,
carinho e educacao da crianca. Os momentos que se relacionam diretamente ao cuidado da
crianga, como por exemplo, uma troca de fralda, ou um momento de afetividade, como
acolher uma crianga no colo quando necessitar de amparo mostra que ainda existem muitos
preconceitos que necessitam ser desconstruidos, seja no que tange a possivel orientacdosexual
e de género dos professores, seja por um imaginario coletivo que os coloca como possiveis

agressores ou incapazes de desempenhar suas fungdes.

Né&o é possivel afirmar que a presenca dos homens nas salas de aula contribua para a
ruptura das possiveis discriminacdes de género e/ou sexualidade, sendo que, mesmo que
inseridos nos espagos femininos, estes profissionais, diversas vezes, acabam por contribuir com
0 aumento de préticas e discursos que comprovam a desigualdade quanto aos padrdes de género.
E extremamente importante uma analise aprofundada das praticas e dos contextos em que esses
profissionais estdo incluidos, para, assim, poder refletir se de fato, os preconceitos e padrdes de

género estdo sendo desconstruidos.

Deste modo, é fundamental pensar em formacdes que discutam, comentem e reflitam
sobre as questbes de género e contribuam para tal assunto, ndo somente em relacéo as praticas
pedagdgicas dos profissionais atuantes na Educacdo Infantil, mas, sobretudo a prépria
identidade profissional, desconstruindo um senso comum que indica a fungédo de docente dos

anos iniciais como extensao da educacgéo na esfera feminina.
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