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RESUMO

Em 2015 foi instituida pelo Congresso Nacional a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia que garante, entre outras coisas, condi¢cGes de acesso a educacdo e a salde e estabelece
puni¢cdes para atitudes discriminatérias contra essa parcela da populacdo. Programas de exercicios
resistidos, se estruturados corretamente, além de melhorar a capacidade funcional e a qualidade de
vida, podem promover diversos beneficios psicolégicos e sociais as pessoas com deficiéncia. Tendo
como base esse direito conquistado por essa parcela da populacdo e a questdo da saude, essa pesquisa
tem como objetivo analisar a possibilidade de inclusdo social de pessoas com deficiéncia nas
academias de musculacdo. Fizeram parte da pesquisa 5 (cinco) academias da cidade selecionada sendo
utilizado para coleta de dados um questionario respondido pelos gestores/responsaveis de cada local e
uma ficha de observacdo da infraestrutura. Os resultados apresentam que 100% das academias
visitadas ja atenderam e possuem atualmente clientes com algum tipo de deficiéncia, em todas elas o
nivel de aceitacdo por parte dos alunos nao deficientes em relacdo aos deficientes e o nivel de
preparacdo dos colaboradores foram satisfatorios, ja no que diz respeito a infraestrutura, nenhuma das
academias visitadas estdo totalmente preparadas para receberem clientes com diversos tipos de
deficiéncia. Podemos concluir que mesmo com a lei destinada a assegurar e a promover a inclusao
social e cidadania de pessoas com deficiéncia, ainda existem barreiras enfrentadas por eles ao
ingressarem nas academias, pois ndo apresentaram, de maneira geral um ambiente acessivel para
alunos deficientes.

Palavras-chave: Inclusdo social. Acessibilidade. Pessoas com deficiéncia.

ABSTRACT

In 2015, the National Congress instituted the Brazilian Law for the Inclusion of Persons with
Disabilities, which guarantees, among other things, conditions of access to education and health and
establishes penalties for discriminatory attitudes against this portion of the population. Resistance
exercise programs, if structured correctly, in addition to improving functional capacity and quality of
life, they can promote various psychological and social benefits to people with disabilities. Based on
this right conquered by this portion of the population and the issue of health, this research aims to
analyze the possibility of social inclusion of people with disabilities in bodybuilding gyms. Five (5)
gyms in the selected city took part in the research, and a questionnaire answered by the managers/in
charge of each location and an infrastructure observation form were used for data collection. The
results show that 100% of the gyms visited have already attended and currently have clients with some
type of disability, in all of them the level of acceptance by non-disabled students in relation to the
disabled and the level of preparation of employees were satisfactory, already in the With regard to


about:blank

infrastructure, none of the gyms visited are fully prepared to receive clients with different types of
disabilities. We can conclude that even with the law designed to ensure and promote the social
inclusion and citizenship of people with disabilities, there are still barriers faced by them when
entering the academies, as they did not present, in general, an accessible environment for disabled
students.

Keywords: Social inclusion. Accessibility. People with disabilities.

INTRODUCAO

Segundo Maciel e Cazzaniga (2000), por nédo ter o conhecimento, a sociedade, em
geral, transformam a deficiéncia em uma doencga cronica que atrapalha a vida de quem
convive com um deficiente, uma consequéncia disso € que muitos sdo deixados sempre em
segundo lugar na ordem das coisas por serem considerados incapazes, indefesos e sem
direitos. Por isso, em seus estudos, Diniz et al. (2009) afirma que corpos com deficiéncia séo
corpos impedidos, ou seja, que normalmente ndo sdo capazes de realizar a vivéncia do dia a
dia habitual, mas que ndo sdo impossibilitados de ter uma relagdo social, fazendo assim

extinguir a desigualdade entre ambos.

Gaudenzi e Ortega (2016) ressaltam que anos sessenta ja havia em diversos paises
ocidentais alguns movimentos sociais que reivindicavam os direitos de grupos especificos,
como mulheres e negros e, neste contexto, a politizacdo das pessoas com deficiéncias também
ganharam forca e reconhecimento. Com o passar do tempo, para garantir livre acesso a
lugares publicos e seus direitos preservados, foram promulgadas leis que assegurassem esses

direitos e integrasse essa populacdo ao meio social.

No Brasil, no ano de 2015, foi instituida pelo Congresso Nacional a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, também conhecida como Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, que entrou em vigor em janeiro de 2016. Essa Lei garante, entre outras coisas,
condicdes de acesso a educacdo e a salde e estabelece puni¢fes para atitudes discriminatorias
contra essa parcela da populacdo (GAUDENZI; ORTEGA, 2016). Assim essa lei trouxe
integracdo e inclusdo desse grupo especial em nosso meio, pois mesmo sendo a minoria ndo

quer dizer que podem ou véo ser desrespeitados pela demais parcela da populacao.

A lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, capitulo | do Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (BRASIL, 2015),


about:blank

[...]JArt. 1°E instituida a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), destinada a assegurar e a promover, em
condigdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais
por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania”.

Entre outras coisas, a lei deste estatuto, que se encontra no Titulo I1l, Art. 57 da
acessibilidade, as edificacGes publicas e privadas de uso coletivos ja existentes devem garantir
acessibilidade a pessoa com deficiéncia em toda estrutura interna e externa, utilizando como
referéncia as normas de acessibilidade presentes na constituicdo da lei Brasileira de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia (BRASIL, 2015). Enquanto a Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT (2004) define acessibilidade, por meio da norma NRB 9050, como a
possibilidade e condicdo de alcance, percepcdo e entendimento para a utilizagdo com
seguranca e autonomia de edificacOes, espacos, mobiliarios, equipamentos urbanos e
elementos. Essas leis servem para que possamos ter a ciéncia que estamos vivenciando em
nosso dia a dia varias mudancas feitas para o bem estar desses deficientes e sua batalha contra
0 preconceito. Mas somente isso ndo é suficiente para promover a incluséo social das pessoas

com deficiéncia.

Favero (2004) define inclusdo como: fazer parte, pertencer, trazer para dentro de um
grupo alguém que ja faz parte dele, € uma acdo da sociedade que vem envolver parte dessa
mesma sociedade que esta excluida por falta de condicdes adequadas. Neste contexto Pitanga
(2004) cita que a inclusdo esta relacionada aos padrdes da normalidade necessitando de
superacdo e compreensdo gue sO acontece quando a sociedade transmite seus conhecimentos e

passam a ter uma boa relagdo com os deficientes.

Programas de exercicios resistidos, se estruturados corretamente, além de melhorar a
capacidade funcional e a qualidade de vida, podem promover diversos beneficios psicologicos
e sociais as pessoas com deficiéncia (MUTTI et al. 2010). Neste contexto, as academias de
musculacdo podem ser uma Otima opcdo para quem quer praticar exercicio fisico, com o

intuito de obter melhorias em seu bem-estar geral.

Apesar de todos os beneficios que proporcionam os exercicios fisicos e do Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia assegurar e promover a todas as pessoas com deficiéncia as
condicBes de igualdade, exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais visando a sua
inclusdo social e cidadania, ainda s&o muitas as barreiras encontradas por essas pessoas. Por
iSSO nos questionamos: Sera que as academias de musculagdo estdo preparadas para promover

a inclusdo social de pessoas com deficiéncia? Se sim, o que tem sido feito para esse fim?



Com objetivo de analisar a possibilidade de inclusdo social de pessoas com
deficiéncia nas academias de musculacdo no municipio de Pindamonhangaba, buscamos
levantar informacdes sobre se, e/ou como, essas academias estdo preparadas para incluir
pessoas com deficiéncia. Assim verificamos se existem alunos com deficiéncia nas
academias, bem como o nivel de aceitagdo por parte de outros alunos (que ndo sdo
deficientes), a qualificacdo de profissionais, 0 quanto estdo preparados para atenderem esses
alunos com deficiéncias, além disso, descrevermos as condi¢cdes de acessibilidade nesses
locais e se existem equipamentos adequados ou adaptados para a pratica de exercicios desses

alunos.

METODO

O local selecionado para pesquisa foi 0 municipio de Pindamonhangaba — SP. Para
isso, solicitamos junto a Prefeitura Municipal da cidade escolhida, uma lista com as
academias cadastradas que possuem Alvara de Licenca para funcionamento. A amostra foi
selecionada de forma ndo probabilistica por conveniéncia, utilizando cinco academias de facil
acesso a populacdo, localizadas na regido central do municipio e que estdo devidamente
registradas ao CREF/SP. A partir disso realizou-se o contato com os profissionais
responsaveis pelas academias selecionadas, 0s quais assinaram uma carta de autorizacdo
concordando em participar da pesquisa.

Para coleta de dados, foi utilizada uma ficha de observacdo da infraestrutura das
academias selecionadas, baseado nos quesitos de Lima et al. (2018). Para isso, foi feito uma
adaptacdo utilizando informacGes dos dois trabalhos. Também foi utilizado como
instrumento de coleta de dados, um questionario composto por questdes fechadas e abertas
ajustado a partir de Amorim et. al (2011), elaborado para identificar aspectos relacionados ao
atendimento, servicos oferecidos e o0 comportamento de alunos ndo deficientes.
Gestores/responsaveis pelas academias, apds assinar o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido, responderam esse questionario, pois somente a avaliacdo da infraestrutura, ndo
daria a amplitude de informacbes que nos permitiria discutir sobre a inclusdo social. Apos
aprovacdo no Comité de Etica e Pesquisa (sob o registro nimero 4.897.227), tal coleta de
dados iniciou-se com o agendamento dos dias e horarios para responder o questionario e
também para observacdo da infraestrutura, previamente autorizada  pelos
gestores/responsaveis para realizarmos a vistoria local e fazermos o levantamento das

informacdes enquanto o questionario era respondido.



RESULTADOS E DISCUSSAO

Infraestrutura

Tabela 1 - Nivel de acessibilidade (observacdo da infraestrutura) para deficientes fisicos, visuais e
auditivos nas academias pesquisadas.

ACADEMIA
UESITOS
Q 1 2 3 4 5 %
Com degraus 0%
Acesso a portade | Com rampa X X 40%
entrada Com degraus e rampa X 20%
Sem degrau e semrampa | X X | 40%
Portas amplas e sem barreiras fisicas X X X X | 80%
Corrimao com placas em braile 0%
Areas de circulacdo internas amplas para X X X x | 80%
deslocamento
Espggos adequados para deslocamento entre X X X X x| 100%
equipamentos
Com degraus X X 40%
Com rampa 0%
Acesso entre q 0
ambientes Com degraus e rampa 0%
Sem degrau e sem rampa X X X | 60%
N&o ha outros ambientes 0%
A Com degraus X X 40%
CESS0 a0s Com rampa 0%
banheiros e
vestiarios Com degraus e rampa 0%
Sem degrau e sem rampa X X X | 60%
Banheiros adaptados X X | 40%
Vestiarios adaptados X X | 40%
Pisos antiderrapantes e regulares X X X X | 80%
Pisos tateis para deficiente visual 0%
Portas automaticas 0%
Elevadores com painel em braile 0%
Equipamentos adaptados para exercicios 0%
Balcc_)es acessiveis para pessoas que utilizam X x| 20%
cadeira de rodas
Bebedouros e pias adaptados para pessoas
- . 0%
gue utilizam cadeira de rodas
Bebedouros e pias com sensores 0%

Fonte: Elaboracéo propria

Na tabela acima estdo indicados todos os quesitos presentes na ficha de observacgéo

da infraestrutura com suas respectivas respostas de acordo com cada academia observada.



Para isso, os instrumentos de pesquisa foram codificados por um namero (1, 2, 3, 4, 5) para

serem analisados e agrupados a fim de facilitar a exposicao dos resultados.

Com as informagdes obtidas podemos observar que das 5 (cinco) academias visitadas
em Pindamonhangaba, no que diz respeito ao acesso a porta de entrada, 4 (quatro) delas
estavam de acordo com a NBR 9050/04 (ABNT, 2004), pois apesar de em 2 (duas) delas a
entrada ser através de rampa, em 1 (uma) através de degraus e rampa e 1 (uma) nao necessitar
de rampa por ser de piso de mesmo nivel, em 1 (uma) das academias a avaliacdo foi negativa,
visto que o portdo lateral a catraca de acesso ndo tinha a largura adequada para passagem de
pessoas que utilizam cadeira de rodas, muletas e/ou andadores, 0 que contraria esta norma que
alem de determinar que 0s acessos aos ambientes sejam eles publicos ou privados, quando
houver escadas ou degraus, devem estar associadas a uma rampa com as devidas adequacoes
previstas, ela também deixa claro que as portas de entrada devem ser amplas, com sinalizacéo
e sem barreiras fisicas. Mesmo sem a devida adequacdo encontrada em uma das academias
pesquisadas em Pindamonhangaba, podemos especular uma possivel melhoria nos ultimos
anos, pois quando observamos este mesmo quesito nas pesquisas feitas por Palma et. al
(2011) em academias na cidade de Santa Maria no Rio Grande do Sul, que teve como objetivo
analisar a acessibilidade e a participacdo em atividades fisicas por pessoas com deficiéncia,
observamos que das 14 (quatorze) academias pesquisadas, 10 (dez) delas o acesso a porta de
entrada se dava por escada sem a presenca de rampa o que pode demonstrar que vem
crescendo a preocupacdo em estabelecer cada vez mais a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia, o que reforca os apontamentos de Bolonhini (2010), quando afirma que a
acessibilidade é uma preocupacao constante da arquitetura e urbanismo nas ultimas décadas
ao oferecer condigdes as pessoas com deficiéncia.

Com relagdo as areas de circulacdo no interior das academias podemos observar que
2 (duas) delas encontra-se inadequadas para deslocamento de alunos que necessitam da
utilizacdo de cadeira de rodas ou muletas, contrariando a NBR 9050/04 (ABNT, 2004) que
cita que esses espacos devem ser dimensionados, assegurando-se uma faixa de circulacdo
livre de barreiras. Observou-se que nas 5 (cinco) academias pesquisadas 0s espa¢cos permitem
um livre acesso entre 0s equipamentos, porém nas 2 (duas) academias citadas 0 acesso aos
banheiros e vestiarios se davam somente através de degraus sem a presenca de rampa de
acesso 0 que poderia dificultar o deslocamento desses alunos 0 que seria um ponto negativo,

pois atraves da criacdo dos espagos acessiveis & possivel garantir autonomia, liberdade e



individualidade permitindo a integracdo e a participacdo de qualquer cidaddo independente de
suas limitac@es fisicas e sensoriais (SOUZA et al. 2005).

Os banheiros e vestiarios s6 foram considerados adaptados em 2 (duas) academias
visitadas, pois as outras 3 (trés) ndo apresentavam espaco suficiente nos boxes com chuveiros
e nas areas dos vasos sanitarios bem como ndo possuiam corrimdo/barra de seguranca em
nenhum desses ambientes, embora a adequagdo dos banheiros também seja um elemento
fundamental para a frequéncia e permanéncia de alguns alunos com deficiéncia. Esse
resultado (40%) ainda é inferior se comparado aos estudos de Lima et. al. (2018) cujo objetivo
foi conhecer o nivel de acessibilidade em algumas academias de ginastica da Barra da Tijuca
na Zona Oeste do Rio de Janeiro onde os resultados apontaram que 53% das academias
pesquisadas possuiam banheiros adaptados, mas podem ser considerados melhores se
comparados a pesquisa de Palma et. al (2011) onde foi constatado que nenhuma academia
visitada possuia banheiro adaptado.

Outro item analisado na infraestrutura das academias de musculacdo foi em relagéo
ao tipo de piso, na qual 4 (quatro) das 5(cinco) academias cumpriam 0 quesito e possuiam
pisos antiderrapantes e regulares de acordo com a NBR 9050/04 (ABNT, 2004) que define
que os pisos devem ter superficie regular, firme, estavel e antiderrapante sob qualquer
condicdo, que ndo provoque trepidacdo em dispositivos com rodas. Apesar de 80% das
academias possuirem esse tipo de piso, em nenhuma delas observamos pisos tateis, ou seja,
um piso diferenciado em textura e cor que tem como objetivo orientar e facilitar a percepgéo
das pessoas com baixa visao e deficiéncia visual.

Nenhuma das academias visitadas possuem portas automaticas, corrimdes com
placas em braile para deficientes visuais, bebedouros e pias com sensores ou adaptados para
pessoas que utilizam cadeira de rodas, elevadores com painel em braile (em 3 delas a area de
musculacdo fica na parte superior do prédio) ou algum tipo de equipamento adaptado ou
especifico para pessoas com deficiéncia, porém em 2 delas podemos observar que possuiam

balcBes acessiveis para pessoas que utilizam cadeira de rodas.

Questionario

Os resultados obtidos no questionario preenchido pelos gestores/responsaveis
apontam que 100% das academias de musculacdo visitadas em Pindamonhangaba ja
atenderam pessoas com algum tipo de deficiéncia, sendo em 4 (quatro) delas a procura por

pessoas com deficiéncia fisica, 3 (trés) com deficiéncia visual e 2 (duas) com deficiéncia



auditiva. Também podemos observar nas respostas que todas as academias entrevistadas
possuem atualmente alunos com algum tipo de deficiéncia praticando musculagédo. 3 (trés)
dessas academias sdo frequentadas por alunos com deficiéncia fisica e visual e em 2 (duas)
delas por alunos com deficiéncia auditiva, 0 que nos leva a pensar que aparentemente esta
melhorando a procura por essa parcela da populagéo, pois os estudos realizados por Amorim
et. al (2011) em Sédo José/SC apontam que em 8 (oito) academias pesquisadas por eles, apenas
3 (trés) haviam relatado ter atendido em algum momento pessoas com algum tipo de
deficiéncia e em apenas 2 (duas) dessas academias existiam alunos com deficiéncia
praticando musculagéo.

Um ponto muito importante nessa pesquisa foram as respostas que indicaram quede
acordo com a percepcdo dos gestores/responsaveis, em todas as academias o nivel de
aceitacdo por parte dos alunos ndo deficientes em relagdo aos alunos com algum tipo de
deficiéncia foi satisfatdria, com isso podemos inferir que esses alunos sdo bem aceitos e
provavelmente se sentem incluidos nesse meio social.

Quando perguntado se atualmente existem profissionais capacitados e treinados para
atenderem alunos com deficiéncia fisica, visual e auditiva, de acordo com as opc¢des as
respostas também foram muito satisfatorias, pois na opinido dos gestores/responsaveis a
preparacdo de seus colaboradores foi considerada “excelente” em 4 (quatro) das academias e
“Muito Bom” em 1 (uma) das academias visitadas, visto que, nas pesquisas realizadas por
Lima et al. (2018), somente 20% das 15 (quinze) academias relataram possuir profissionais
capacitados e treinados para esta finalidade.

Quando perguntado aos gestores/responsaveis se eles acham que a falta de
acessibilidade e equipamentos adaptados influenciam aos deficientes fisicos, visuais e
auditivos a ndo praticarem musculacdo, 4 (quatro) responderam que sim, isso indica uma
necessidade e consciéncia de oferecer uma estrutura adequada a esses alunos. 1 (um) dos
gestores/responsaveis responderam que ndo porém o direito a acessibilidade € um meio de
garantir que as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida possam desfrutar do
direito de circularem e se utilizarem dos espacgos de forma plena e livre de barreiras (LIMA et
al. 2018).



CONCLUSAO

Com os resultados obtidos, se tratando de acessibilidade, podemos concluir que
mesmo com a lei destinada a assegurar e a promover a inclusdo social e cidadania de pessoas
com deficiéncia, ainda sdo grandes as barreiras enfrentadas por eles ao ingressarem nas
academias de musculacgdo, pois essas academias ainda ndo apresentaram de maneira geral um
ambiente totalmente acessivel para alunos com deficiéncia. Mesmo que 100% das academias
visitadas oferecam espacos adequados para deslocamento entre equipamentos, essas pessoas
ainda se deparam com obstaculos que dificultam a utilizarem outros ambientes
(estacionamento, banheiro, vestiarios e etc). E notavel a busca pela melhoria por parte de
alguns gestores/administradores ao longo dos anos, mas pode-se observar que as academias
ainda se encontram em um processo lento para tornar seu espago adaptado e adequado.

Apesar de todas as dificuldades encontradas, podemos observar que, de acordo com
0S gestores/responsaveis, em todas as academias de musculacdo visitadas os alunos com
alguma deficiéncia que ali frequentam, estdo sendo bem tratados e aceitos por todos. Uma
limitacdo dessa pesquisa foi ndo ter entrevistado também os alunos com deficiéncia, mas as
orientacdes de isolamento social durante a pandemia nos fizeram deixar essa etapa para outro

momento.

Contudo, podemos observar que 100% das academias pesquisadas ja tiveram procura
e possuem atualmente alunos com algum tipo de deficiéncia, isso nos demonstra que existe
uma demanda e que as pessoas com deficiéncia se interessam e querem exercer a modalidade

da musculacéo.
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ANEXO A - Normas da revista a qual o artigo sera submetido

Capa > Sobre a revista > Submissoes

Submissoes
e Submissdes Online
e Diretrizes para Autores
e Declaracao de Direito Autoral
e Politica de Privacidade

Submissoes Online

Ja possui um login/senha de acesso a revista Revista Eletronica de Ciéncias Humanas?
ACESSO

N3Go tem login/senha?
ACESSE A PAGINA DE CADASTRO

O cadastro no sistema e posterior acesso, por meio de login e senha, sdo obrigatorios para a
submissdo de trabalhos, bem como para acompanhar o processo editorial em curso.

Diretrizes para Autores

Os trabalhos devem ser redigidos em portugués, com uso obrigatorio da norma culta. Os
nomes dos autores, bem como a afiliagao institucional de cada um, devem ser inseridos nos
campos adequados a serem preenchidos durante a submissdo e devem aparecer no arquivo.
A Revista Eletronica de Ciéncias Humanas sugere que o nUmero maximo de autores por artigo
seja 6 (seis). Artigos com nUmero superior a 6 (seis) serdao considerados excecoes e avaliados
pelo Conselho Editorial que podera solicitar a adequacdo. Pesquisas feitas com seres
humanos e animais devem, obrigatoriamente, citar a aprovagao da pesquisa pelo
respectivo Comité de Etica, citando o protocolo de aprovacao. O ndo atendimento de
tal proposta pode implicar em recusa de sua publicagdo. Da mesma forma, o plagio implicara
na recusa do trabalho.

Os autores dos artigos aceitos poderdo solicitar a traducdo do artigo para lingua inglesa aos
tradutores indicados pela revista e reenviar. Os custos com a traducdo serao de
responsabilidade dos autores.

O periddico disponibilizara aos leitores o conteudo digital em ambos os idiomas, portugués e
inglés.

O uso da norma culta da Lingua Portuguesa e a obediéncia as normas da Revista sdo de total
responsabilidade dos autores. A ndo obediéncia a esses critérios implicara na recusa imediata
do trabalho.

APRESENTAGCAO DO MATERIAL

Sugere-se um numero maximo de 20 paginas, incluindo referéncias, figuras, tabelas e
quadros. Os textos devem ser digitados em Fonte Times New Roman, tamanho 12,
espacejamento 1,5, justificado, exceto Resumo e Abstract. Devem ser colocadas
margens de 2 cm em cada lado.

As Figuras: graficos, imagens, desenhos e esquemas deverdo estar inseridas no texto,
apresentar boa qualidade, estar em formato JPEG, com resolucdo de 300dpi com 15cm x
10cm. O numero de figuras deve ser apenas o necessario a compreensdo do trabalho. Ndo
serao aceitas imagens digitais artificialmente 'aumentadas' em programas computacionais de


https://revistaeletronicafunvic.org/index.php/c14ffd11/index
https://revistaeletronicafunvic.org/index.php/c14ffd11/about
https://revistaeletronicafunvic.org/index.php/c14ffd11/about/submissions
https://revistaeletronicafunvic.org/index.php/c14ffd11/about/submissions#onlineSubmissions
https://revistaeletronicafunvic.org/index.php/c14ffd11/about/submissions#authorGuidelines
https://revistaeletronicafunvic.org/index.php/c14ffd11/about/submissions#copyrightNotice
https://revistaeletronicafunvic.org/index.php/c14ffd11/about/submissions#privacyStatement
https://revistaeletronicafunvic.org/index.php/c14ffd11/login
https://revistaeletronicafunvic.org/index.php/c14ffd11/user/register
http://revistaeletronicafunvic.org/pages/article/article.html

edi¢cdo de imagens. As figuras devem ser numeradas em algarismos arabicos segundo a
ordem em que aparecem e suas legendas devem estar logo abaixo.

Tabelas e Quadros: deverdo ser numerados consecutivamente com algarismos arabicos e
encabecgados pelo titulo. As tabelas e os quadros devem estar inseridos no texto. Ndo serdo
admitidas as tabelas e quadros inseridos como Figuras.

Titulos de tabelas e quadro e legendas de figuras deverdo ser escritos em tamanho 11 e com
espaco simples entre linhas.

Citacdo no texto: deve-se seguir as Normas da ABNT (NBR 10520, 2003). As citacdes deverao
aparecer no texto, seguidas pelo ano de publicacdo. As chamadas pelo sobrenome do autor,
pela instituicdo responsavel ou titulo podem ser: a) incluidas na sentenca: sobrenome (ano).
Ex.: Gomes, Faria e Esper (2006) ou b) entre parénteses: (SOBRENOME, ano). Ex.: (GOMES;
FARIA; ESPER, 2006). Quando se tratar de citacdo direta (transcricdo literal), indicar, apds o
ano, a pagina de onde o texto foi extraido. O trecho transcrito devera estar entre

aspas quando ocupar até trés linhas. As citagdes diretas com mais de trés linhas devem ser
destacadas com recuo de 4 cm da margem esquerda, ser escritas com letra menor que a do
texto utilizado, com espacamento entre linhas menor do que o utilizado no texto e sem as
aspas. CitacOes indiretas de varios documentos simultaneamente devem constar em ordem
alfabética (como nas referéncias). Citacdo de citacdo: autor citado (ano apud AUTOR, ano).
Deve-se fazer a referéncia do autor lido. Ex.: Padua (1996 apud FERNANDES, 2012, p. 5)
salienta que “[...] pesquisa é toda atividade voltada para a solucdo de problemas [...]".

Teses, dissertacdes e monografias, solicitamos que sejam utilizados apenas documentos

dos altimos trés anos e quando ndao houver o respectivo artigo cientifico publicado em
periodico. Esse tipo de referéncia deve, obrigatoriamente, apresentar o link que remeta ao
cadastro nacional de teses da CAPES e aos bancos locais das universidades que publicam
esses documentos no formato pdf.

Grafia de termos cientificos, comerciais, unidades de medida e palavras estrangeiras: os
termos cientificos devem ser grafados por extenso, em vez de seus correspondentes
simbdlicos abreviados. Para unidades de medida, deve-se utilizar o Sistema Internacional de
Unidades. Palavras em outras linguas devem ser evitadas nos textos em portugués, utilizar
preferentemente a sua traducdo. Na impossibilidade, os termos estrangeiros devem ser
grafados em italico. Toda abreviatura ou sigla deve ser escrita por extenso na primeira vez
em que aparecer no texto.

ESTRUTURA DO ARTIGO

PESQUISAS ORIGINAIS devem ter no maximo 20 paginas com até 40 citagbes; organizar
da seguinte forma:

Titulo em portugués: caixa alta, centrado, negrito, conciso, com um maximo de 25
palavras;

Titulo em inglés (obrigatorio): caixa alta, centrado. Versdo do titulo em portugués;

Autor(es): O(s) nome(s) completo(s) do(s) autor(es) e identificagdo da Sociedade ou
InstituicGes a que esta(ao) vinculado(s). Indicar com asterisco o autor de correspondéncia. Ao
final das afiliagdes fornecer o e-mail do autor de correspondéncia.

Resumo: paragrafo Unico sem deslocamento, fonte tamanho 11, espaco 1, justificado,
contendo entre 150 e 250 palavras. Deve conter a apresentacao concisa de cada parte do
trabalho, abordando objetivo(s), método, resultados e conclusdes. Deve ser escrito
sequencialmente, sem subdivisGes. Nao deve conter simbolos e contracdes que ndo sejam de
uso corrente nem férmulas, equacgées, diagramas;

Palavras-chave: de 3 a 5 palavras-chave, iniciadas por letra mailscula, separadas e
finalizadas por ponto.



Abstract (obrigatério): fonte tamanho 11, espaco 1, justificado, deve ser a tradugao literal
do resumo;

Keywords: a apresentacdo devera ser a mesma das Palavras-chave em Portugués.

Introducao: deve apresentar o assunto a ser tratado, fornecer ao leitor os antecedentes que
justificam o trabalho, incluir informacgdes sobre a natureza e importéncia do problema, sua
relacao com outros estudos sobre o mesmo assunto, suas limitagdes. Essa secdao deve
representar a esséncia do pensamento do pesquisador em relagdo ao assunto estudado e
apresentar o que existe de mais significante na literatura cientifica. Os objetivos da pesquisa
devem figurar como o Ultimo paragrafo desse item.

Método: destina-se a expor 0os meios dos quais o autor se valeu para a execugdo do trabalho.
Pode ser redigido em corpo Unico ou dividido em subsegdes. Especificar tipo e origem de
produtos e equipamentos utilizados. Citar as fontes que serviram como referéncia para o
método escolhido.

Pesquisas feitas com seres humanos e animais devem, obrigatoriamente, citar a
aprovacao da pesquisa pelo respectivo Comité de Etica, citando o protocolo de
aprovacgao.

Resultados: Nesta secdo o autor ird expor o obtido em suas observacgdes. Os resultados
poderdo estar expressos em quadros, tabelas, figuras (graficos e imagens). Os dados
expressos ndo devem ser repetidos em mais de um tipo de ilustracao.

Discussado: O autor, ao tempo que justifica os meios que usou para a obtencdo dos
resultados, deve contrastar esses com os constantes da literatura pertinente; estabelecer
relagoes entre causas e efeitos; apontar as generalizagdes e os principios basicos, que
tenham comprovagdes nas observacdes experimentais; esclarecer as excegdes, modificacdes
e contradicOes das hipodteses, teorias e principios diretamente relacionados com o trabalho
realizado; indicar as aplicacbes tedricas ou praticas dos resultados obtidos, bem como, suas
limitacbes; elaborar, quando possivel, uma teoria para explicar certas observagoes ou
resultados obtidos; sugerir, quando for o caso, novas pesquisas, tendo em vista a experiéncia
adquirida no desenvolvimento do trabalho e visando a sua complementacao.

Conclusodes: Devem ter por base o texto e expressar com logica e simplicidade o que foi
demonstrado com a pesquisa, ndo se permitindo deducdes. Devem responder a proposicao.

Agradecimentos (opcionais): O autor deve agradecer as fontes de fomentos e aqueles que
contribuiram efetivamente para a realizacdo do trabalho. Agradecimento a suporte técnico
deve ser feito em paragrafo separado.

Referéncias (e ndo bibliografia): Espaco simples entre linhas e duplo entre uma referencia e
a proxima. A lista completa de referéncias, no final do artigo, deve ser apresentada em ordem
alfabética e de acordo com as normas da ABNT (NBR 6023, 2003). Quando a obra tiver até
trés autores, todos devem ser citados. Mais de trés autores, indicar o primeiro, seguido de et
al. Alguns exemplos:

Artigo publicado em periddico:

LUDKE, M.; CRUZ, G. B. dos. Aproximando universidade e escola de educacado basica pela
pesquisa. Caderno de pesquisa, Sao Paulo, v. 35, n. 125, p. 81-109, maio/ago. 2005.

Artigo publicado em periédico em formato eletrénico:

SILVA JUNIOR, N. A. da. Satisfagdo no trabalho: um estudo entre os funcionarios dos hotéis
de Jodo Pessoa. Psico-USF, Itatiba, v. 6, n. 1, p. 47-57, jun. 2001. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413-
82712001000100007&Ing=pt&nrm=iso>. Acesso em: 13 jul. 2015.



Livro (como um todo)
MENDONCA, L. G. et al. Matematica financeira. 10. ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2010.
Capitulo de livro

MARTIN. E.; SOLE, 1. A aprendizagem significativa e a teoria da assimilagdo. In: COLL, C.;
MARCHESI, A.; PALACIOS, J. (Org.). Desenvolvimento psicologico e educagdo: psicologia
da educacado escolar. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2008. cap. 3, p. 60-80.

ARTIGOS DE REVISAO

Poderao ser aceitos para submissao, desde que abordem temas de interesse, atualizados.
Devem ser elaborados por pesquisadores com experiéncia no campo em questdo ou por
especialistas de reconhecido saber. Devem ter até 20 paginas, incluindo resumos, tabelas,
quadros, figuras e referéncias. As tabelas, quadros e figuras limitadas a 06 no conjunto,
devem incluir apenas os dados imprescindiveis. As figuras ndo devem repetir dados ja
descritos em tabelas. As referéncias bibliograficas devem ser limitadas a 60. Deve-se evitar a
inclusdo de nuimero excessivo de referéncias numa mesma citagao.

Devem conter: titulo em portugués e inglés,autores e afiliagdes, resumo e abstract (de 150 a
250 palavras), palavras-chave/keywords, introducdo, método (como nos artigos de pesquisas
originais) consideracgoes finais (neste item serao retomadas as diferentes colocagdes dos
autores estudados de maneira a conduzir a um fechamento, porém, ndo havendo conclusées
definitivas), agradecimentos (caso necessario), referéncias.

Ou, em caso de artigos de revisdo de literatura contendo metanalise, depois do item método
devera ser apresentado o item resultados (contendo a metanalise) e as conclusoes.

Condicoes para submissao

Como parte do processo de submissdo, os autores sao obrigados a verificar a conformidade
da submissdo em relacao a todos os itens listados a seqguir. As submissdes que nao estiverem
de acordo com as normas serdo devolvidas aos autores.

1. A contribuicdo é original e inédita, e ndo esta sendo avaliada para
publicagcdo por outra revista; caso contrario, deve-se justificar em
"Comentarios ao editor".

2. O arquivo da submissdo esta em formato Microsoft Word,
OpenOffice ou RTF.

3. URLs para as referéncias foram informadas quando possivel.

4. O texto estd em espaco 1,5; usa uma fonte de 12-pontos;
emprega italico em vez de sublinhado (exceto em enderegos
URL); as figuras e tabelas estdo inseridas no texto, nao no final
do documento na forma de anexos.

5. O texto segue os padroes de estilo e requisitos bibliograficos
descritos em Diretrizes para Autores, na pagina Sobre a Revista.

6. Em caso de submissdo a uma secao com avaliacdao pelos pares
(ex.: artigos), as instrucdes disponiveis em Assegurando a
avaliacdo pelos pares cega foram seguidas.

Declaracao de Direito Autoral

Declaracgao de direito autoral
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Os autores devem revisar o trabalho antes de envia-lo, autorizando sua publicacdo na Revista
Eletronica de Ciéncias Humanas.

Devem declarar que:

nem o trabalho, nem outro substancialmente semelhante em conteldo, ja tenha sido
publicado ou esté sendo considerado para publicagdo em outro periédico, no formato
impresso ou eletronico, sob sua autoria e conhecimento; o referido trabalho estd sendo
submetido a avaliagdo com a atual filiacdo dos autores; os autores ainda concordam que os
direitos autorais referentes ao trabalho se tornem propriedade exclusiva da Revista Eletronica
de Ciéncias Humanas desde a data de sua submissdo. No caso de a publicacdo ndo ser aceita,
a transferéncia de direitos autorais sera automaticamente revogada.

Todas as afiliagdes corporativas ou institucionais e todas as fontes de apoio financeiro ao
trabalho estdo devidamente reconhecidas.

Por conseguinte, os originais submetidos a publicacdo, deverdo estar acompanhados de
Declaracao de Direitos Autorais, conforme modelo:

DECLARAGAO DE DIREITOS AUTORAIS

Nds, abaixo assinados, transferimos todos os direitos autorais do artigo intitulado (titulo) a
Revista Eletronica de Ciéncias Humanas.

Declaramos ainda que o trabalho é original e que ndo estd sendo considerado para publicacdo
em outra revista, quer seja no formato impresso ou no eletronico. Certificamos que
participamos suficientemente da autoria do manuscrito para tornar publica nossa
responsabilidade pelo contelido.

Assumimos total responsabilidade pelas citagcdes e referéncias bibliograficas utilizadas no
texto, bem como pelos aspectos éticos que envolvem os sujeitos do estudo.

Data:

Assinaturas

Politica de Privacidade

Os nomes e enderecos informados nesta revista serao usados exclusivamente para os
servicos prestados por esta publicagdo, ndo sendo disponibilizados para outras finalidades ou
a terceiros.

ISSN: 2594-7966



Autorizo copia total ou parcial desta obra, apenas para fins de estudo e pesquisa, sendo
expressamente vedado qualquer tipo de reproducédo para fins comerciais sem prévia
autorizacao especifica do autor. Autorizo também a divulgacao do arquivo no formato PDF

no banco de monografias da Biblioteca institucional.

Claudemir Alberto do Espirito Santo; Stéfanie Epiphanio Prado da Silva.

Pindamonhangaba, Novembro de 2021.
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